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Abstract

The main objective of this paper is to identify the combined effect of the training in the millitary
(self-perceived), parental relations (self-perceived) and attachment style on soldier’s obsessive-
compulsive personality structure. The secondary objectives are to find the relation between each
independent variable — training in the millitary (self-perceived), parental relations (self-perceived)
and attachment style — and obsessive-compulsive personality structure. The participants were 82
male officers and 12 female officers. The obtained data supported the hypotheses regarding the
differences between officers from land forces academy and those from technical academy.
Considering the hypotheses with reference to significant correlations and prediction ability of the
independent variables on obssesive-compulsive personality structure, they were partially
confirmed. Specifically, significant effects were identified only on some dimensions of obssesive-
compulsive personality structure, like: hipercorectness, ritualic tendencies and verifications.

Keywords: attachment style, soldiers, obsessive-compulsive, land forces academy and technical
academy.

Introducere
Caracteristici ale mediului militar. Sistemul militar reprezintd un
mediu cu traditii proprii, adanc inrddacinate, cu valori si norme
culturale specifice, cu un statut social privilegiat si care le poate oferi
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membrilor sai mandria si onoarea de a lucra, de a se sacrifica pentru
apdrarea intereselor nationale si de a avea acel sentiment minunat nu
doar al incluziunii sociale, dar si acela al contributiei aduse in atingerea
unui obiectiv nobil.

Cu toate acestea, cariera militard nu se potriveste fiecarui tip de
persoana si mai mult decat atat, chiar si celor carora li se potriveste, le
impune parcurgerea unor etape extrem de dificile, caracterizate prin
depunerea unor eforturi considerabile pentru a face fatd programului
de pregatire, zilelor lungi de instructie, conditiilor deficitare de trai din
taberele de instructie, eforturilor intelectuale si fizice prelungite.

Instruirea si educarea noilor ofiteri se realizeaza cu respectarea
prevederilor regulamentare, cu scopul insuflarii disciplinei si cresterii
rezilientei, Insd oportunitatea si scopul fiecarei metode nu sunt intelese
pe deplin de fiecare persoana, fapt ce poate avea consecinte in planul
emotiilor resimtite sau a comportamentelor manifestate. Mai mult decat
atat, acestora li se adauga alti factori ce pot afecta rezilienta celor care
trec prin programul de pregatire, precum: dorul de casd, sentimente de
inferioritate, perceptii ale aplicarii unui tratament dur sau nedrept, dar
si oboseala fizica si psihica.

Conform lui Popa (2012), institutia si activitdtile militare sunt
definite prin aspecte specifice, precum:

- Structura si organizare formala, deloc flexibila, autoritara, ce
poate avea consecinte in special in planul adaptarii la acest mediu
psihosocial rigid, restrictiv si in care se incearcd si se reuseste o
standardizare comportamentald si o uniformizare a individualitatii
umane;

- Asteptdri extraordinare in ceea ce priveste eficienta si
performanta individuald si institutionala. De altfel, organizatia militara
se angajeazd, prin specificul ei, in activitati extreme, de exceptie la nivel
social. Asadar, in acest caz, performanta sau lipsa acesteia se poate
traduce in mentinerea sau pierderea identitatii, suveranitdtii nationale,
avand efecte grave asupra intereselor unei largi comunitati umane.

Intrucat militarii detin controlul asupra unor tehnologii, unele de
ultima generatie, ce sunt capabile sa produca pagube materiale
insemnate si pierderi de vieti omenesti, acest lucru face ca nivelul
performantei lor sa fie supus unor exigente mult superioare celui al altor



categorii de angajati, chiar si atunci cand complexitatea intrinseca a
muncii lor este asemanatoare cu cea a activitatilor civile. Analizand din
punct de vedere psihologic, se evidentiaza necesitatea adoptarii unor
masuri riguroase de recrutare si selectie si, mai mult decat atat, a unor
proceduri clare de evaluare si optimizare a capacitatii de adaptare
profesionala a militarilor.

- Conditii dificile de munca, uneori extreme, aflate chiar la limita
capacitatii umane de adaptare. Modalitatile de ducere a luptei s-au
schimbat mult, comparativ cu cele de acum cateva sute de ani, iar
tehnologia a fost considerabil imbunatatita, acest fapt determinand
extinderea campului de lupta in toate mediile (terestru, aerian, naval si
cibernetic). Toate acestea au ca principala consecinta cresterea eficientei
in luptd, dar presupun si temperaturi extreme ale ambiantei, zgomot
exagerat, conditii deficitare de iluminare, radiatii, etc., ce se pot traduce
intr-un pret semnificativ platit de militari, acela al augmentdrii, chiar si
la limita rezistentei umane, a solicitarilor fizice si psihice.

Personalitatea si personalititile dificile. In ultima perioads, acordul
general In ceea ce priveste structura personalitdtii vizeaza modelul
ierarhic. Acesta presupune existenta unor trdsaturi definite in sens
restrans, grupate intr-o serie de factori mai cuprinzatori. Astfel, exista
mai multe modele care se concentreazd pe identificarea celor mai
importanti factori care construiesc personalitatea.

In primul rand, Cattell (1945) a descoperit ca variatiile in ceea ce
priveste personalitatea pot fi explicate in mod optim printr-un model
avand 16 variabile (trdsaturi de personalitate), apoi Eysenck (1978) a
identificat modelul trifactorial al personalitatii, iar cel mai recent model
ierarhic este cel propus de Costa si McCrae (1992), avand 5 factori:
deschidere, agreabilitate, nevrotism, stabilitate emotionala si
constiinciozitate. Interesul lucrarii de fata nu se centreaza insa asupra
structurii personalitatii, ci mai degraba asupra personalitdtilor dificile.

Astfel, conform lui Young si Klosko (2003), o personalitate este
considerata a fi dificila atunci cand anumite trdsaturi sunt accentuate,
neadaptate situatiei, care pot crea cel putin nepldceri atat pentru propria
persoand, cat si pentru cei din jur. Existd la anumite persoane
caracteristici individuale accentuate care le destabilizeaza si le fac mai
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vulnerabile la situatiile contextuale. Aceste trasaturi se pot caracteriza
prin urmatoarele aspecte:

- sunt vizibil diferite fata de preferintele si manifestdrile specifice
fiecarei culturi;

- sunt rigide in situatii personale si sociale diverse;

- sunt stabile in timp (se pot manifesta inca din adolescentd sau
pot avea debutul la varsta adultd);

- reprezintd sursa suferintei atat personale, cat si a celor din jur si
pot determina o alterare functionala.

Exista insa personalitati dificile caracterizate, in principal, de
obsesii sau compulsii. Intr-un fel, se poate afirma ci existenta anumitor
obsesii este impusa chiar de specificul societatii actuale. Astfel, firmele
de productie impun respectarea unor proceduri stricte si verificarea
parcurgerii fiecdrui pas, iar necesitatea privind asigurarea securitatii in
toate domeniile impune cu siguranta elaborarea normelor specifice si
respectarea strictd a acestora. Acest fapt se petrece cu atat mai mult in
cazul sistemului militar, unde fiecare actiune este descrisa procedural si
trebuie respectata intocmai, unde verificarea este folosita drept metoda
de a asigura indeplinirea obiectivelor, dar si de a impune disciplina. Mai
mult decat atat, fiind un mediu strict si deloc flexibil, nerespectarea
pasilor impusi atrage dupa sine pedepse, iar teama de a fi sanctionat
constituie in sine un motiv puternic de a deveni putin obsesional.
Predispozi’ia

Conform lui Lelord si André (2011), in cazul in care sunt atent
supravegheate in preocuparea de a face totul perfect, persoanele
obsesionale pot aduce chiar o plus valoare in cadrul unei echipe,
garantand Indeplinirea obiectivelor la cele mai inalte standarde.

Aceiasi autori realizeazd chiar o descriere a comportamentului
obsesionalilor, accentuand urmatoarele:

- perfectionismul obsesionalilor este principala lor caracteristica, ei
vrand sa controleze totul, sa vegheze totul si sa se asigure nu doar ca
munca lor este realizata la cele mai Inalte standarde, dar au aceleasi
pretentii si la cei din jur;

- obsesionalii se considerd indreptatiti in actiunile lor, crezand ca
actioneazad in numele binelui si dacd sunt contrazisi sau li se spune de la



bun inceput cd exagereazd vor considera ca persoanele din jur sunt
incapabile sd Inteleaga ce este important;

- obsesionalii dau dovada de maxima eficienta in situatiile
cunoscute, de rutina, detestand imprevizibilul. Asadar, in cazul in care
trebuie sa rezolve situatii de ultim moment, sau sa transmita anumite
date fard a le verifica atent, vor suferi enorm si nu vor reusi sa respecte
termenele. De aceea, este extrem de important ca persoanele care le
manageriaza activitatea sa faca eforturi de planificare sau previziune
pentru a evita astfel de momente in care este clar ca nu vor performa;

- obsesionalii iau foarte In serios promisiunile facute si se simt
profund dezamadgiti de cei care nu-si respectd cuvantul, chiar daca este
vorba de situatii neinsemnate;

- desi se simt obositi de rigorile pe care singuri si le impun, nu
reusesc sa lase lucrurile in voia lor;

- pot lucra in mod irepresabil in cazul anumitor sarcini, acestia
reusind in situatiile In care ceilalti ar fi doborati de plictiseala sau
oboseala;

- obsesionalii simt dorinta puternica de a transmite si de a impune
regulile lor si celorlalti, fie cd sunt membrii familiei sau colegii de munca,
reusind in scurt timp sa-i tiranizeze prin demonstratii repetitive si
monotone sau prin standardele lor exagerate;

- isi exprima sentimentele rar si cu dificultate si se simt stingheriti
cand i se arata afectiune;

- sunt foarte afectati de situatiile In care sunt ironizati pe tema
maniilor lor, se simt jigniti cand nu li se apreciaza simtul ordinii si al
rigorii.

H1: Existd corelatii pozitive, semnificative din punct de vedere statistic, intre
perceptia asupra formdrii in mediul militar si predispozitia spre structurare
obsesiv-compulsivd la militari;

H2: Se presupune cd perceptia asupra formdrii in mediul militar prezice
predispozitia spre structurare obsesiv-compulsiva la militari.

Stilul de atasament si simptomele obsesiv-compulsive. Tulburarea
obsesiv-compulsiva reprezinta una dintre afectiunile care produc efecte
vizibile in planul functiondrii personale si sociale ale persoanelor
afectate. Modelele cogntive evidentiaza credinte maladaptative precum
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un sens exagerat al respnsabiltatii, perfectionism, ganduri legate de
importantd sau control, Insa putine cercetari au investigat factorii care
pot determina aparitia unor astfel de credinte.

Doron et al. (2009) au studiat daca un sistem disfunctional de
atasament ar putea sa fie un astfel de factor, examinand cum stiluri
disfunctionale de atasament ale adultilor (dimensiuni ale stilului de
atasament anxios si evitant) coreleaza cu cognitiile obsesiv-compulsive,
simptomele obsesiv-compusive si depresie.

In modelele cognitive ale psihopatologiei, vulnerabilitatea fatd de
anumite simptome este legata de structurile cognitiv-afective pre-
existente, precum perceptii despre sine, despre altii si despre lume.
(Beck, 1976; Young et al., 2003). Cercetarile sugereaza ca una din astfel
de structuri este stilul de atasament, care se dezvoltd prin internalizarea
experientelor timpurii, in special a celor ce vizeaza relatii de atasament.
(Bowbly, 1969, 1973; Guidano si Liotii, 1983).

In ceea ce priveste sindromul obsesiv-compulsiv, aceasta
tulburare are o prevalentda de 1 la 2.5% (Kessler et al., 2005) si este
caracterizat prin aparitia gandurilor nedorite si intruzive, a unor imagini
sau impulsuri (obsesii) si prin ritualuri compulsive al cdror scop este
reducerea anxietatii sau prevenirea petrecerii unor evenimente
devastatoare. Sindromul obsesiv-compulsiv afecteaza toate grupurile
etnice si culturale, cu o incidentd mai mare in randul femeilor
(Bebbington, 1998).

Modelele cognitiv-comportamentale ale sindromului obsesiv-
compulsiv sunt sustinute de numeroase dovezi empirice si mai mult
decat atat acestea au condus la dezvoltarea unor metode eficiente de
tratament (Frost si Steketee, 2002). Aceste modele sugereaza ca anumite
credinte disfunctionale, precum responsabilitate personala exagerats,
supraevaluarea amenintdrilor, nevoia de control si perfectionismul,
evidentiaza strategii ineficiente in managementul gandurilor intruzive, a
imaginilor si a impulsurilor.

Se considera ca stilul de atasament reprezinta un sistem
motivational biologic adaptativ care orienteazd nou-nascutii sa caute
proximitatea principalei figuri de atasament (sau a persoanelor care au
grija de acestia) in caz de pericol sau nevoie, precum momentele in care
un individ se confruntd cu amenintari fizice sau psihologice (Bowbly,



1969, 1973). Bazandu-se pe calitatea interactiunilor cu pdrintii sau cu
persoanele care 1i cresc, modele interne de lucru despre sine si despre
altii sunt formate (Bowbly, 1973, 1980). Accesibilitatea si disponibilitatea
pdrintilor de a raspunde semnalelor emotionale ale copilului sunt
elemente centrale in formarea unui anumit tip de atasament.

Potrivit lui Bowbly (1988), stilul de atasament este activ de-a
lungul intregii vieti a individului si afecteaza functionarea acestuia prin
modelele interne de lucru. Acestea din urma contin informatii cognitiv
afective privind modul cum a fost perceput parintele, de exemplu drept
o persoand care raspunde la nevoile de suport sau protectie ale
beblusului — modele interne despre altii - sau informatii despre cum a
fost perceput sinele, ca meritand sa primeasca ajutor de la altii, in special
de la parinti — modele interne despre sine.

Aceste informatii devin in cele din urma o componenta de baza a
asteptarilor persoanei referitoare la cei din jur si sunt incorporate in
sentimentul general de stimd de sine sau auto-valoare. (Mikulincer si
Shaver, 2007).

Cercetarile teoretice si metodologice referitoare la stilul de
atasament au demonstrat ca stilul de atasament ramane activ si
afecteaza functionarea psihologica in timpul vietii adulte (Bartholomew
si Horowitz, 1991, Mikulincer si Shaver, 2007).

H3: Existd corelatii pozitive, semnificative din punct de vedere statistic, intre
perceptia asupra relatiilor cu pdrintii si predispozitia spre structurare obsesiv-
compulsivd la militari;

H4: Se presupune cd perceptia asupra relatiilor cu pdrintii prezice predispozitia
spre structurare obsesiv-compulsivdi la militari;

In mod particular, un stil deficitar de atasament afecteaza modul
cum adultii isi construiesc relatiile apropiate, gradul de rezilienta in fata
situatiilor stresante si modul cum 1isi regleaza cantitatea de distres
(Mikulincer si Shaver, 2007). Potrivit acestei conceptii, modelele interne
despre sine si despre altii determind formarea unui anumit stil de
atasament — pattern-uri relativ stabile de cognitii interpersonale si
comportamente In relatii apropiate (Shaver si Mihulincer, 2002) care pot
fi mdsurate sub forma a doua dimensiuni ortogonale, anxietate legata de
atasament si evitare (Brennan et al., 1998).
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In cazul in care un individ demonstreazi un stil de atasament
anxios, acest fapt indica modul in care acesta se preocupa ca partenerul
sdu nu va fi langa el cand va avea nevoie sau gradul in care un individ
adopta strategii de atasament hiperactivatoare, precum Incercari
energice si insistente de a obtine aprobarea, dragostea si suportul de la
partenerii lor) ca modalitdti de reglare a distresului si de a face fata
amenintarilor si stresorilor (Mikulincer si Shaver, 2003).

Hb5:  Se presupune cd stilul de atasament anxios prezice predispozitia spre
structurare obsesiv-compulsivd la militari;

He: Stilul de atasament anxios si perceptia asupra formdrii in mediul militar
prezic predispozitia spre structurare obsesiv-compulsivd la militari;

In cazul in care o persoand pare a avea mai degrabi un stil de
atasament evitant, acesta indicd modul cum persoana respectiva
respinge bunavointd a partenerului sau, urmadreste obtinerea
independentei actionale si distantarea emotionald de partener, punand
in actiune strategii dezactivatoare precum negarea nevoilor de
atasament si suprimarea gandurilor si emotiilor legate de atasament
(Mikulincer si Shaver, 2003).

Desi cercetdrile indica faptul ca un stil de atasament nesigur si
structurile cognitive asociate pot fi foarte importante in intelegerea
dezvoltarii si mentinerii sindromului obsesiv-compulsiv, doar foarte
putine studii au adresat aceasta relatie. De exemplu, Vogel et al. (2000)
au descoperit ca indivizii avand sindrom obsesiv-compulsiv au avut
scoruri mai mari decat grupul de control la doud subscale ce masoara
stilul de atasament (e.g., preocupdri cu referire la dezaprobare si
ingrijorari legate de separare si atasament).

Mayer et al. (2004) au examinat In mod direct relatia dintre
orientdrile de atasament ale adultilor si simptomele obsesiv-compulsive.
In acest studiu, subiectii cu sindrom obsesiv-compulsiv si cei depresivi
au fost comparati cu grupul de control in ceea ce priveste trei
dimensiuni legate de atasament (e.g. confortul la apropiere, capacitatea
de a depinde de altii si teama de abandon), folosind Scala de Atasament
pentru Adulti — Revizuita (Collins si Read, 1990). Desi subiectii din
grupul cu sindrom obsesiv-compulsiv si cei din grupul cu depresie au



aratat scoruri mai mari privind teama de abandon decat cei din grupul
de control, nu au fost descoperite diferente semnificative intre cele doua
grupuri.

Doron et al. (2009) si-au propus sd examineze asocierea dintre
stilurile de atasament, depresie, credinte specifice sindromului obsesiv-
compulsiv si simptome obsesiv-compulsive, avand ca participanti
studenti la Universitatea din Melbourne. Folosirea populatiei non-clinice
pentru studiul sindormului obsesiv-compulsiv este o practica relativ
comuna. Descoperirile au evidentiat faptul ca si populatia non-clinica
experimenteazd anumite ganduri intruzive asemenea populatiei clinice,
diferenta constand in frecventa mai micd a acestor ganduri intruzive si
un distres provocat mai mic (Rachman si DaSilva, 1978). Asemenea
indivizilor diagnosticati cu sindrom obsesiv-compulsiv, si populatia
non-clinicd a raportat angajarea in comportamente compulsive cu scopul
de a reduce distresul sau de a preveni rezultatul catastrofic de care le
este teamd (Ladouceur et al., 1995; Muris et al., 1997). Asemenea
rezultate au fost replicate in numeroase alte studii (Gibbs, 1996).

Dovezi aditionale referitoare la asocierea dintre simptomele
obsesiv-compulsive clinice si cele non-clinice sunt oferite de Burns et al.
(1996), care au aratat ca studentii cu scorurile cele mai mari la Inventarul
Padua - editia revizuitd (instrument ce presupune auto-raportarea
simptomelor obsesiv-compulsive) au bifat si unele dintre criteriile de
diagnosticare a sindromului obsesiv-compulsiv.

Avand in vedere numarul limitat (sau chiar inexistent) al
cercetdrilor pe aceastd tema sau implicand aceste variabile, studiul are o
natura exploratorie. De asemenea, intrucat cercetarile efectuate pana in
prezent, mai ales pe populatia de militari romani, nu au surprins
impactul pe care il poate avea formarea in mediul militar, in special
avand in vedere anumite particularitati ale indivizilor, precum perceptia
asupra relatiei cu pdrintii si stilul de atasament, scopul acestei cercetari
il constituie investigarea influentei formarii in mediul militar (auto-
perceputd), a relatiilor cu pdrintii (auto-percepute) si a stilului de
atasament asupra predispozitiei spre structurare obsesiv-compulsiva la
militari.
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H7: Exista diferente semnificative privind nivelul structurdrii obsesiv-
compulsive intre participantii care au absolvit academie/scoald militard cu profil
terestru si cei care au absolvit academie/scoald militard cu profil tehnic.

HS: Existd diferente semnificative privind nivelul perceptiei asupra formdarii in
mediul militar intre participantii care au absolvit academie/scoald militard cu
profil terestru si cei care au absolvit academie/scoald militard cu profil tehnic.

Metoda

Participanti si procedura

Participantii sunt ofiteri din Ministerul Apararii Nationale (82
barbati si 18 femei) cu formare de 3 pana la 8 ani in academii/scoli
militare. Pentru determinarea marimii adecvate a esantionului, s-a
folosit, pentru cercetarea a priori, G POWER. Mai exact, s-au stabilit
urmatoarele:
- Tip de test folosit: regresie liniard;
- Tipul analizei de putere: a priori, cunoscandu-se «, puterea
testului si marimea efectului,
- Parametrii de intrare: mdrimea efectului — 0,15; puterea testul —
0,80 si numar de predictori - 2.
Astfel, In conditiille parametrilor mai-sus mentionati, marimea
esantionului, rezultata prin calcularea cu G POWER, a fost de 100
participanti. Participantii la studiu au rdspuns intrebdrilor prin
completarea unui chestionar de tip Google Forms.
Tipul de esantionarea fost de convenientd, non-aleatoriu, insa pentru a
incerca sd se controleze pentru bias-ul de gen, in situatiile in care s-a
putut, s-a analizat nivelul de Incadrare cu ofiteri barbati si ofiteri femei
din unitati si s-a ales un procent de femei corespunzitor incadrarii. In
celelalte cazuri, s-au acceptat respondentii de gen feminin care s-au
oferit pe baza de voluntariat, aceasta fiind una din limitele cercetarii.
Un aspect important, In special In ceea ce priveste perceptia asupra
formarii in mediul militar, il constituie perioada in care participantii au
urmat cursurile unei academii/scoli militare. Asadar, majoritatea
participantilor (66,3%) a parcurs perioada de formare intre anii 2001 si
2010, perioadd in care se crede ca aplicarea tratamentelor dure sau a



pedepselor farda sens a fost diminuata comparativ cu perioada de
dinainte de anii 1990.

De asemenea, incd un aspect semnificativ il constituie numarul
anilor de formare in mediul militar. Astfel, din totalul participantilor,
49,5% au absolvit si liceul militar, insumand un numar de 7 sau 8 ani (in
functie de durata academiei/scolii militare) de formare in mediul militar,
in timp ce 50,5% din participanti au doar 3 sau 4 ani.

In ceea ce priveste profilul academiei absolvite, participantii au
parcurs in special academii cu profil terestru, respectiv tehnic. Intrucat
se cunoaste faptul cd parcurgerea unei academii cu profil tehnic
presupune provocdri mai degraba de tip intelectual decat de alta natura,
proportia mare a acestor participanti (40,6%) ar putea constitui un
indiciu privind o perceptie cu precddere pozitivd asupra formarii in
mediul militar.

Instrumente
Instrumentul privind perceptia asupra formdrii in mediul militar

Pentru a evalua perceptia asupra formarii in mediul militar, am
folosit Chestionarul privind perceptia asupra formarii in mediul militar.
Acest instrument a fost elaborat special pentru a testa unele dintre
ipotezele acestei cercetari, in special din cauza imposibilitatii de a gasi
un instrument fidel si valid, folosit si cu ocazia altor cercetari, care sa
masoare constructul dorit. Initial, instrumentul a fost alcatuit din 15
itemi, scorati cu valorile 0 si 1. Pentru aceasta forma a chestionarului, s-a
obtinut un indice de consistentd interna Cronbach Alpha =.58. In urma
analizei itemilor, s-a observat cd patru dintre itemi (itemii 4, 7, 9, si 11)
au indici de corelatie inter-item scazuti si s-a hotarat eliminarea lor.

In varianta cu 11 itemi, indicele de consistenta interna Cronbach
Alpha =71, acesta fiind un nivel acceptabil, dar nu suficient de bun, ceea
ce se poate constitui intr-o limitd a cercetdrii. In acelasi timp, acest
chestionar este de tipul self-report, presupunand o raportare constienta
si o autodezvaluire intentionatd a participantilor, ceea ce se poate
constitui in sensibilitate la distorsiuni.

Instrumentul privind perceptia asupra relatiei cu pdrintii
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Pentru a evalua perceptia asupra relatiei cu pdrintii, s-a folosit
instrumentul privind relatia cu pdrintii (auto-perceputa). Acesta este un
instrument de conceptie proprie, avand un numadr de 32 itemi, grupati
pe trei subscale: expectatii, critici perceputd si control. In ceea ce
priveste valorile indicilor de consistenta interna Cronbach Alpha, s-au
obtinut urmatoarele:

- Pentru subscala , Expectatii”, indicele Cronbach Alpha = .69. In
urma eliminarii unui item (itemul nr. 3), valoarea indicelui Cronbach
Alpha=.72;

- Pentru subscala ,Criticd perceputa”, indicele Cronbach Alpha
=.76;

- Pentru subscala ,,Control”, indicele Cronbach Alpha = .66. In
urma elimindrii unui item (itemul nr. 11), valoarea indicelui Cronbach
Alpha=.71;

Pentru intreg chestionarul, in varianta finald cu 30 itemi, s-a
obtinut un indice de consistenta interna Cronbach Alpha = .87.

Pentru a evidentia gruparea celor 30 itemi in cei trei factori
amintiti - expectatii, control si critica perceputa - s-a realizat analiza
factoriala confirmatorie. Valoarea indicelui Keiser-Meyer-Olkin (0.74) si
nivelul de semnificatie al testului de sfericitate Bartlett (1077.964, p <
0,01) indica existenta unuia sau mai multor factori comuni, ceea ce
justifica aplicarea unor proceduri de reductie factoriala.

Dupad aplicarea procedurii de analiza factoriald, se poate observa
cd cei 30 itemi se grupeaza in 3 factori. Varianta explicatd de fiecare
factor se distribuie astfel: factorul 1 — 23,55%, factorul 2 — 25,17% si
factorul 3 — 25,20%, explicand impreuna 74,92% din varianta. Dupa ce s-
a efectuat procedura de rotatie a factorilor (rotatie oblicd), s-a obtinut
urmadtoarea redistribuire a factorilor: factorul 1 — 24,02%, factorul 2 -
27,20% si factorul 3 — 26,70%.

Instrumentul privind predispozitia spre structurare obsesiv-compulsivi

Acest instrument a fost elaborat in vederea testarii anumitor
ipoteze ale acestei cercetari. Chestionarul este impartit in 5 subscale —
perfectionism, rigurozitate, hipercorectitudine, reiteratii/verificari si
tendinte ritualice — fiecare subscalda avand cate 10 itemi. Unii dintre
itemii acestui chestionar (in special dintre cei care formeaza subscalele



perfectionism si rigurozitate) au fost preluati dintre itemii de evaluare a
personalitatii din IPIP - International Personality Item Pool
(www.researchcentral.ro).

Un motiv important pentru crearea chestionarului, In
detrimentul folosirii unuia cunoscut, utilizat In cadrul mai multor
cercetdri, l-a constituit cerinta ca itemii sa exprime un nivel mai mic al
anxietdtii sau al intensitdtii constructului propus, avand in vedere ca
cercetarea se aplicd unei populatii normale si nu uneia clinice. De
asemenea, s-a dorit verificarea structurdrii obsesiv-compulsive a
personalitdtii pe 5 dimensiuni, mai exact perfectionism, rigurozitate,
hipercorectitudine, reiteratii/verificari si tendinte ritualice.

Valoarea indicelui de consistenta interna Cronbach Alpha,
pentru fiecare subscald, este dupa cum urmeaza:

- Pentru subscala , Perfectionism”, Cronbach Alpha = 0,76;

- Pentru subscala , Rigurozitate”, Cronbach Alpha = 0,65, insa s-a
observat ca unul dintre itemi (itemul 8) avea corelatii inter-itemi scazute,
asadar a fost eliminat. In varianta cu 9 itemi, valoarea indicelui de
consitenta internd Cronbach Alpha = 0,73;

- Pentru subscala , Hipercorectitudine”, Cronbach Alpha= 0,72;

- Pentru subscala , Reiteratii/Verificari”, Cronbach Alpha = 0,75;

- Pentru subscala , Tendinte Ritualice”, Cronbach Alpha = 0,68.

Aceasta valoare este una acceptabila, dar nu suficient de buna,
asadar datele obtinute pentru aceastd subscalda vor fi analizate cu
precautie. Valoarea indicelui de consistentd internda pentru intreg
chestionarul este Cronbach Alpha =0,77.

Pentru a evidentia gruparea celor 49 itemi in cei cinci factori
amintiti - perfectionism, hipercorectitudine, rigurozitate,
reiteratii/verificari si tendinte ritualice — s-a realizat analiza factoriala
confirmatorie. Valoarea indicelui Keiser-Meyer-Olkin (0.72) si nivelul de
semnificatie al testului de sfericitate Bartlett (1768.26, p < 0,01) indica
existenta unuia sau mai multor factori comuni, ceea ce justifica aplicarea
unor proceduri de reductie factoriala.

Dupa aplicarea procedurii de analiza factoriald, se poate observa
cd cei 49 itemi se grupeaza in 5 factori. Varianta explicatd de fiecare
factor se distribuie astfel: factorul 1 — 10,02%, factorul 2 — 17,55%,
factorul 3 — 20,05%, factorul 4 — 12,60%, factorul 5 — 9,54%, explicand
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impreund din 69.76% varianta. Dupa ce s-a efectuat procedura de rotatie
a factorilor (rotatie oblica), s-a obtinut urmatoarea redistribuire a
factorilor: factorul 1 — 13,40%, factorul 2 — 18,02%, factorul 3 — 19,30%,
factorul 4 — 14,04%, factorul 5 — 10,70%.

Scala pentru determinarea tipului de atasament la adulti — revizuitd (Adult
Attachment Scale - Revised)

Scala pentru determinarea tipului de atasament la adulti a fost
dezvoltata oficial in anul 1990, prin descompunerea celor trei stiluri de
atasament, descrise de Hazen si Shaver (1987), intr-o serie de 18 itemi,
scorati pe o scala Likert dela 11a 5 (1 =,nu ma caracterizeaza deloc”, 5
= ,,ma caracterizeaza in totalitate”).

Aceasta variantd a fost revizuitd in anul 1996. Chestionarul contine trei
subscale — apropiere, siguranta si anxietate — fiecare fiind alcatuitd din 6
itemi. Scala , Apropiere” evidentiaza mdsura in care o persoana se simte
confortabil in situatii de apropiere sau intimitate. Scala ,Siguranta”
masoard nivelul in care o persoana simte ca poate depinde de ceilalti, ca
acestia 1i vor fi alaturi atunci cand va avea nevoie de ei. Scala
,Anxietate” reliefeaza gradul in care o persoana se ingrijoreaza ca va fi
respinsa sau ca nu este iubitd de cei din jur. Din combinarea scorurilor
obtinute la scalele mentionate mai sus, rezulta trei tipuri de atasament,
astfel:

- Tipul de atasament securizant, obtinut din scoruri mari la
subscalele , Apropiere” si ,Siguranta” si scor mic la subscala
,Anxietate”;

- Tipul de atasament anxios: scor mare la subscala , Anxietate”,
scoruri moderate la subscalele , Apropiere” si ,Siguranta”;

- Tipul de atasament  evitant: scoruri ~ mici la
subscalele ” Apropiere”,” Siguranta” si ,, Anxietate”.

Collins si Read (1990) au raportat ca valori pentru indicii de
consistentda internda Cronbach Alpha urmatoarele: pentru scala
,apropiere” = .68, pentu scala ,sigurantda” = .75 si pentru scala
,anxietate” = .72. Pentru varianta tradusd, s-au obtinut urmatoarele
valori ale indicilor de consistenta interna Cronbach Alpha:

- Pentru scala , apropiere”=.69;



- Pentru scala , siguranta” = .53, insa s-a putut observa faptul ca un
item (itemul nr. 2) avea o corelatie inter-itemi scazuta si s-a decis
eliminarea acestuia. In formula cu 5 itemi, valoarea indicelui de
consistenta interna Cronbach Alpha =.64;

- Pentru scala ,,anxietate”= .84.

Valoarea indicilor de consistenta interna Cronbach Alpha se
situeaza la un nivel acceptabil (mai ales avand in vedere numarul mic de
itemi care compun cele trei scale), insd se recomanda analizarea si
interpretarea datelor obtinute cu precautie. Valori similare ale indicilor
de consistenta interna Cronbach Alpha au fost obtinute si in articole mai
recente, precum cel al lui Shevlin et al. (2014).

Rezultate
Pentru a evidentia caracteristicile distributiilor (indicatorii
tendintei centrale, ai imprdstierii si ai formei distributiei), s-a folosit
statistica descriptivd, asa cum este prezentatd in Tabelul nr. 1 - Statistica
descriptiva pentru variabilele incluse in studiu.

Tabel 1
Statistica descriptivd pentru variabilele incluse in studiu, n=100
M SD Alpha

Formarea in mediul militar 6.84 2.23 71
Critica 3.17 245 .76
Expectatii 3.59 2.20 72
Control 2.49 2.23 71
Relatia cu parintii 10.55 5.96 .87
Perfectionism 6.54 2.55 .76
Rigurozitate 4.77 1.60 73
Hipercorectitudine 4.56 1.81 72
Reiteratii 4.50 2.29 .75
Tendinte ritualice 1.10 1.13 .62
Structurare obsesiv-compulsiva 21.47 5.82 77
Siguranta 17.54 3.13 .64
Apropiere 23.34 3.59 .69

Anxietate 12.68 451 .84
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Pentru testarea ipotezei H1, care propunea existenta unor
corelatii pozitive, semnificative statistic, intre perceptia asupra formarii
in mediul militar si predispozitia spre structurare obsesiv-compulsiva la
militari, s-a utilizat corelatia Pearson. Testul a evidentiat o legatura slaba,
nesemnificativa statistic, intre cele doua variabile ( r (98) = 0.15, p =
0.12'), singura corelatie semnificativa din punct de vedere statistic fiind
intre variabila ,perceptia asupra formadrii in mediul militar” si
dimensiunea ,tendinte ritualice” a variabilei ,predispozitia spre
structurare obsesiv-compulsivd” (r (98) =0.24, p = 0.01).

Regresia liniara simpla a fost utilizatd pentru a testa ipoteza H2,
care viza abilitatea de predictie a variabilei , perceptia privind formarea
in mediul militar” asupra variabilei ,predispozitia spre structurare
obsesiv-compulsiva”, b = 0.16, t(98) = 14.25, p < 0,01. Nu a fost
identificata o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,98) = 2.43, p = 0.12,
cuR2 =0.02).

Intrucat o corelatie semnificativd din punct de vedere statistic a
fost identificata intre urmatoarele doud variabile, s-a folosit regresia
liniara simpld pentru determinarea abilitatii perceptiei privind formarea
in mediul militar de a prezice dimensiunea ,tendinte ritualice” a
predispozitiei spre structurare obsesiv-compulsiva (b = 0.23, t(98) = 2.00,
p =0.04). A fost identificata o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,98) =
5.86, p=0.01, cu R2 =0.06).

Tabel 3
Regresia liniard simpld pentru predictia tendintelor ritualice de citre perceptia
asupra formdrii in mediul militar, n=100

Variabila independenta B SE  Beta T sig R?

Formarea in mediul 0.12 0.05 0.24 242 0.017 0.06
militar

Pentru testarea ipotezei H3, care propunea existenta unor
corelatii pozitive, semnificative statistic, intre perceptia asupra relatiilor
cu pdrintii si predispozitia spre structurare obsesiv-compulsiva la
militari, s-a utilizat corelatia Pearson. Testul a evidentiat o legdtura
nesemnificativa intre cele doua variabile ( r (98) = 0.04, p = 0.60 ). Cu
toate acestea, au existat corelatii semnificative intre perceptia asupra
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relatiilor cu parintii si dimensiunea , rigurozitate” (r (98) = 0.21, p = 0.03),
intre perceptia privind relatia cu parintii si dimensiunea
,hipercorectitudine” (r (98) = 0.23, p = 0.02) si intre perceptia privind
relatia cu parintii si dimensiunea , tendinte ritualice” (r (98) = 0.27, p =
0.01).

Regresia liniara simpla a fost utilizata pentru a testa ipoteza H4,
care viza abilitatea de predictie a variabilei , perceptia privind relatia cu
pdrintii” asupra variabilei ,predispozitia spre structurare obsesiv-
compulsivd”, b = -0.30, t(98) = 20.60, p < 0.01. Nu a fost identificata o
ecuatie de regresie semnificativa (F (1,98) =0.09, p=0.76, cu R2 =0.01).
Intrucat anterior au fost gisite corelatii semnificative intre variabila
,perceptia privind relatia cu parintii” si dimensiunile ,rigurozitate”,
,hipercorectitudine” si ,tendinte ritualice”, s-a folosit regresia liniara
simpld pentru a testa abilitatea de predictie asupra fiecdrei dimensiuni.
Astfel, rezultatele au fost urmatoarele:

- Pentru dimensiunea , hipercorectitudine”: b = -0.25, t(98) = 16.50,
p <0.01. A fost identificatd o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,98) =
6.83, p=0.01, cu R2 =0.06).
- Pentru dimensiunea ,rigurozitate”: b = -0.24, t(98) = 19.03, p <
0.01. A fost identificatd o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,98) =
6.22, p=0.01, cu R2 =0.06).
- Pentru dimensiunea , tendinte ritualice”: b = 0.27, t(98) = 3.21, p <
0.01. A fost identificatd o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,98) =
8.04, p=0.01, cu R2 =0.08).

Tabel 4

Regresia liniard simpld pentru predictia dimensiunilor rigurozitate,
hipercorectitudine si tendinte ritualice de cdtre perceptia asupra relatiilor cu
parintii, n=100

Variabila dependenta B SE Beta T sig R’

Rigurozitate -0.07 0.03 -024 -249 001 0.06
Tendinte ritualice 0.05 002 027 283 .006 0.08
Hipercorectitudine -0.08 0.03 -025 -2.61 0.01 0.06

Ipoteza H5, care se referea la abilitatea stilului de atasament
anxios de a prezice predispozitia spre structurare obsesiv-compulsiva la



militari, a fost testatd folosind regresia liniara simpla, b = 0.20, t(42) =
4.90, p<0.01. Nu a fost identificatd o ecuatie de regresie semnificativa (F
(1,42) =242, p=0.12, cu R2 =0.04). Intrucat anterior au fost identificate
corelatii semnificative intre stilul de atasament anxios si dimensiunile
,tendinte ritualice” si ,reiteratii si verificari”, s-a efectuat analiza de
regresie liniard simpld pentru a testa daca exista o relatie de predictie.
Astfel, rezultatele au fost urmatoarele:

- Pentru dimensiunea ,tendinte ritualice”: b = -0.49, t(42) =-2.33, p
< 0.01. A fost identificata o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,42) =
1791, p<0,01, cu R2 =0.24).

- Pentru dimensiunea , reiteratii si verificari”: b = 0.45, t(42) = 0.42,
p <0.01. A fost identificata o ecuatie de regresie semnificativa (F (1,42) =
14.66, p<0.01, cu R2 =0.21).

Tabel 5
Regresia liniard simpld pentru predictia dimensiunilor reiteratii si verificiri si
tendinte ritualice de catre stilul de atasament anxios, n=100

Variabila dependenta B SE Beta T sig R’
Tendinte ritualice 18 .04 49 4,23 .001 24
Reiteratii si verificari 29 .07 45 3.82 .001 21

In vederea testirii ipotezei H6, care propunea existenta unei
capacitati de predictie a stilului de atasament anxios si a perceptiei
asupra formarii in mediul militar asupra predispozitiei spre structurare
obsesiv-compulsivad la militari, s-a folosit regresia liniara multipld, b =
0.18, t(42) = 11.75, p = 0.11. Nu a fost identificatda o ecuatie de regresie
semnificativa (F (1,42) =2.60, p=0.16, cu R2 =0.08).

Intrucat la ipoteza anterioard s-a identificat o capacitate de
predictie semnificativa a stilului de atasament anxios asupra
dimensiunii tendinte ritualice, s-a efectuat analiza de regresie liniara
multipla, in vederea testarii efectului combinat al formarii In mediul
militar (auto-perceputd) si al stilului de atasament anxios, , b = 0.23, t(42)
=1.28, p=0,02. A fost identificata o ecuatie de regresie semnificativa (F
(1,42) =534, p=0.04, cu R2 =0.30). Asadar, conform acestui model,
validitatea incrementala a formdrii In mediul militar este de 6 puncte.
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Analizand dimensiunea reiteratii si verificari, pentru care s-a
identificat anterior o abilitate de predictie a stilului de atasament
semnificativa, s-a observat ca incrementul adus prin adaugarea in model
a formadrii in mediul militar (auto-perceputd) este foarte mic (R2 =0.21
in cazul folosirii stilului de atasament, R2 = 0.22 in cazul modelului
combinat).

Pentru a testa ipoteza H 7, care viza existenta unei diferente
semnificative din punct de vedere statistic privind nivelul structurdrii
obsesiv-compulsive la participantii care au absolvit o academie/scoala
militard cu profil terestru fata de cei care au absolvit o academie/scoala
militard cu profil tehnic, s-a folosit testul t pentru esantioane
independente.

Intrucat numéarul participantilor cu profil terestru (n=54) a fost
mai mare decat numadrul participantilor cu profil tehnic (n=41), s-au
selectat, In mod randomizat, 41 de raspunsuri dintre subiectii cu profil
terestru. Rezultatele obtinute - pentru profil terestru (media= 23.11 si
abaterea standard=6,39) si pentru profil tehnic (media=19.27 si abaterea
standard=4.48), t(80)=3.28 au determinat o valoare a lui sig (p < 0.01) si o
madrime a efectului Cohen’s d = 0.69. Se poate afirma cu o precizie de
95% ca adevarata diferenta intre medii se situeaza in intervalul de
incredere = [1.51, 6.16].

Pentru a testa ipoteza HS8, care se referea la existenta unor
diferente semnificative din punct de vedere statistic privind nivelul
perceptiei asupra formarii in mediul militar la participantii care au
absolvit o academie/scoald militard cu profil terestru fata de cei care au
absolvit o academie/scoald militard cu profil tehnic, s-a folosit testul t
pentru esantioane independente, cu selectarea, in mod randomizat, a 41
de raspunsuri pentru cei cu profil terestru. Rezultatele obtinute - pentru
profil terestru (media= 5.00 si abaterea standard=2.25) si pentru profil
tehnic (media=3.80 si abaterea standard=1.69), t(80)=2.83 au determinat o
valoare a lui sig (p < 0.01) si o mdrime a efectului Cohen’s d = 0.61. Se
poate afirma cu o precizie de 95% ca adevarata diferentd intre medii se
situeaza in intervalul de incredere = [0.35, 2.03].



Discutii

Obiectivul general al acestei cercetdri, investigarea influentei
formarii In mediul militar (auto-perceputa), a relatiilor cu parintii (auto-
percepute) si a stilului de atasament asupra predispozitiei spre
structurare obsesiv-compulsiva la militari, a fost realizat. Astfel, dupa
stabilirea obiectivelor specifice si a ipotezelor, s-au aplicat procedurile
de analizd statistica descriptiva si inferentiala, iar rezultatul a constat in
confirmarea sau confirmarea partiald a unora dintre ipoteze, dar si
respingerea altora. In concluzie, variabila formarea in mediul militar
(auto-perceputd) nu este un predictor bun al predispozitiei spre
structurare obsesiv-compulsivd la militari, avand o validitate
incrementald mica chiar si In cazul asocierii cu un stil de atasament
anxios. In ceea ce priveste variabila relatia cu parintii, aceasta a avut
efecte semnificative doar asupra unora dintre dimensiunile structurarii
obsesiv-compulsive, mai exact asupra hipercorectitudinii, tendintelor
ritualice si rigurozitdtii. Cele mai puternice efecte au fost identificate in
cazul efectului stilului de atasament asupra predispozitiei spre
structurare obsesiv-compulsiva.

Desi chestionarul privind predispozitia spre structurare obsesiv-
compulsivd vizeaza populatia non-clinica, scorurile mari obtinute de
anumiti participanti pot fi puse in relatie si cu rezultatele altor cercetdri,
precum cele ale lui Ladouceur et al., (1995), Muris et al., (1997) sau Gibbs
(1996), care au demosntrat ca si populatia non-clinicd a raportat
angajarea in comportamente compulsive cu scopul de a reduce distresul
sau de a preveni rezultatul catastrofic de care le este teamd. Analizand
rezultatele obtinute in cazul studierii efectelor relatiilor cu parintii,
acestea pot fi corelate cu cele ale altor cercetdri. Conform lui Giotakos
(2002), un stil parental abuziv sau supraprotectiv a determinat tulburari
de adaptare si probleme legate de anxietate In cazul tinerilor recruti.
Turgeon et al. (2002), Alonso et al. (2004) si Wilcox et al. (2008) au
evidentiat cd subiectii cu sindrom obsesiv-compulsiv fatd de cei din
grupul de control, i-au perceput pe parintii lor ca fiind mai respingdatori,
mai dornici de control si mai putin afectuosi, avand cerinte si asteptdri
mai mari si fiind mai putin dispusi sa isi exprime sentimentele.

In final, rezultatele obtinute in ceea ce priveste stilul de atasament pot fi
corelate cu cele ale altor studii, astfel conform lui Mikulincer et al.,
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(2000), stilul de atasament anxios este asociat cu perceptii exagerate ale
situatiilor de viata normale indiferent de nivelul obiectiv al amenintarii.
Mikulincer et al., (2000) au identificat asocierea puternica dintre stilul de
atasament anxios si dificultatile in managementul gandurilor intruzive,
ruminatii exagerate privind gandurile legate de distres si o tendintd de
subevaluare a propriei persoane in situatii amenintatoare, ce pot
determina aparitia sau intensificarea unor tendinte ritualice.

Lucrarea de fatd nu a identificat efecte semnificative legate de
dimensiunea perfectionism, contrar rezultatelor Iui Wei et al., (2004),
care au relevat aparitia, In cazul unui stil de atasament anxios, a
tendintelor perfectioniste disfunctionale.

Limite si directii viitoare

O prima limita a acestei cercetari o constituie modul de realizare
a esantionului. Astfel, participarea la studiu a fost voluntara, de
convenientd, neputandu-se respecta cerinta randomizdrii. Mai mult, o
altd limitd metodologica o reprezinta lipsa unui grup de control. De
asemenea, utilizarea instrumentelor de conceptie proprie (care nu au
fost testate si pe alte categorii de populatie) ar putea afecta rezultatele
cercetarii.

O alta limita a acestui studiu ar putea-o constitui natura
chestionarelor, ele fiind de tip self-report, iar unele dintre ele chiar
avand o natura retrospectiva. Astfel, ar putea apdrea distorsiuni fie din
cauza unei fidelitati slabe a memoriei (pentru chestionarele legate de
perceptia privind formarea in mediul militar si privind perceptia asupra
relatiilor cu parintii) sau a dispozitiei de moment, fie din cauza refuzului
(constient sau nu) de dezvaluire a adevaratei naturi a fiecarui
participant. De aceea, cercetarea ar trebui sa fie completatd si cu
informatii din alte surse (colegi, familie, etc).

Printre militari, este acceptat si recunoscut faptul ca parcurgerea
anilor de academie/scoala acum mai multi ani era considerabil mai
dificila decat este in prezent. Asadar, pentru a pune mai bine in evidenta
efectul pe care il poate avea perceptia asupra formarii in mediul militar,
este necesar sa se testeze daca exista diferente semnificative intre
scorurile obtinute de grupul de militari tineri fatd de grupul de militari
mai in varstd. Mai mult decat atat, pentru a evidentia acelasi efect, ar fi



nevoie sa se realizeze un studiu longitudinal, in care sa se controleze
pentru vulnerabilitatea individuala prin masuratori realizate la
inceputul si la finalul anilor de pregdtire, dar si dupd o perioada de
lucrat efectiv in sistemul militar. De asemenea, o alta directie de
cercetare ar putea-o constitui ~ perfectionarea instrumentelor de
conceptie proprie.
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